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職務法庭法官及參審員之遴選及遞補規則 

 
      中華民國 109年 5月 18日院台廳司一字第 1090014340號令修正 

第一條      本規則依法官法（以下簡稱本法）第四十八條之三第四

項規定訂定之。 

第二條      職務法庭第一審案件之審理及裁判，以公務員懲戒委員

會委員一人為審判長，與法官二人為陪席法官組成合議庭行

之。但審理法官、檢察官懲戒案件時，應增加參審員二人為

合議庭成員。 

      前項合議庭之法官應至少一人與當事人法官為同審判

系統；於審理司法院大法官懲戒案件時，陪席法官應全部以

最高法院、最高行政法院法官充之。 

第一項之陪席法官，須具備實任法官十年以上之資歷，

由司法院法官遴選委員會（以下簡稱遴選委員會）遴定普通

法院、行政法院法官各四人，提請司法院院長任命，任期三

年，得連任。其人數並得視業務需要增加之。 

依前項遴定之法官，最高法院、最高行政法院法官之人

數，各不得低於一人。 

第三條      職務法庭第二審案件之審理及裁判，以公務員懲戒委員

會委員長為審判長，與最高法院法官二人、最高行政法院法

官一人及公務員懲戒委員會委員一人為陪席法官組成合議

庭行之。 

前項最高法院、最高行政法院陪席法官由遴選委員會遴

定，提請司法院院長任命，任期三年，得連任。其人數並得

視業務需要增加。 

第四條      有下列情形之一者，不得擔任職務法庭陪席法官： 

一、曾受懲戒處分。 

二、最近五年曾受職務監督處分。 

三、最近三年之職務評定曾列未達良好。但有法官職務
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評定辦法第六條第二項第四款之情形者，不在此

限。 

四、受停止職務處分期間。 

五、經司法院、監察院移送懲戒，或經司法院移送監察

院審查中。 

六、停止辦理審判案件期間。但已能預定於遴定後二個

月內復行辦理者，不在此限。 

七、留職停薪或帶職帶薪全時進修期間。但已能預定於

遴定後二個月內進修期滿返回原服務機關繼續服

務者，不在此限。 

各法院院長不得為職務法庭之陪席法官。 

第五條      司法院於遴選委員會遴定職務法庭陪席法官前，得定相

當期間公開接受各界推薦人選，並提供人選之相關資料。 

      各級法院法官亦得向任職法院自薦登記為職務法庭陪

席法官之人選。 

第六條      司法院得就前條推薦、自薦人選及其他符合資格之法官

中，參酌年資、期別、審級、辦理事務類型等項，並擇品德、

學識、工作、才能優良者，擬具各審判系統職務法庭第一審、

第二審陪席法官職缺同額至三倍之人選，送請遴選委員會遴

定後，提請司法院院長任命之。 

      遴選委員會遴定職務法庭陪席法官人選應按各審判系

統分別辦理，其應選出名額為一名時，採無記名單記法；二

名以上時，採無記名連記法，並以得票數較多，且符合第二

條第四項規定者為遴定之人選；票數相同者，以抽籤定之。 

遴選委員會依前項投票結果，就未獲遴定者，按得票數

高低，依序遴定遞補人選；票數相同者，以抽籤定之。 

      法官經任命為職務法庭成員後，有兼任義務之。 

第七條      職務法庭因業務需要有增加陪席法官人數之必要時，由

司法院院長按增加之人數，依前條第三項之遞補人選順序任

命之。但遞補人選於任命前有第八條第三項之情形者，不得



 3 

遞補。 

第八條      職務法庭陪席法官有下列各款情形致出缺時，由司法院

院長按出缺之人數，依第六條第三項之遞補人選順序，且符

合第二條第四項規定者任命之： 

一、轉任特任人員、司法行政人員或其他法律明定年資

及待遇依相當職務之法官、檢察官列計之人員。 

二、退休、資遣、辭職。 

三、受撤銷任用資格、免職之職務處分。 

四、受停止職務之職務處分。 

五、受職務監督處分。   

六、職務評定評列未達良好。但有法官職務評定辦法第

六條第二項第四款之情形者，不在此限。 

七、經司法院、監察院移送懲戒，或經司法院移送監察

院審查中。 

八、停止辦理審判案件、經司法院核定留職停薪或帶職

帶薪全時進修，逾六個月者。 

九、並任或兼任各法院院長。 

十、擔任司法院人事審議委員會、法官遴選委員會或法

官評鑑委員會之委員。 

十一、改任至不同審判系統。 

十二、死亡或因重大傷病致不能繼續參與審理。 

十三、第二審陪席法官遷調至下級審法院者。 

十四、第一審陪席法官中最高法院、最高行政法院法官

遷調至下級審法院，致不符合第二條第四項規定

者。 

      職務法庭第二審陪席法官因個案有迴避事由之事故不

能擔任時，由司法院院長按其人數，依前項規定任命之。      

      前二項遞補人選於任命前有下列情形之一者，不得遞

補： 

一、有第一項第一款至第三款、第九款至第十二款情形。 
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二、有第四條第一款至第五款情形。 

三、停止辦理審判案件期間。但已能預定於任命後二個

月內復行辦理者，不在此限。 

四、留職停薪或帶職帶薪全時進修期間。但已能預定於

任命後二個月內進修期滿返回原服務機關繼續服

務者，不在此限。 

五、第二審陪席法官遞補人選遷調至下級審法院。 

第九條      依第七條及前條第一項任命之職務法庭陪席法官，其任

期至該屆職務法庭陪席法官任期屆滿之日止。 

      依前條第二項任命之職務法庭陪席法官，其任期至該

個案裁判確定之日。但不得逾該屆職務法庭陪席法官任期屆

滿之日。 

            任期未屆滿前，已無人選可資遞補時，應按增加或出缺

之人數，依第六條辦理遴定任命。但所餘任期未滿三個月

者，不予辦理遴定。 

第十條      第二條第一項但書之參審員由遴選委員會遴定學者及

社會公正人士十二人，提請司法院院長任命，任期三年，不

得連任。其人數並得視業務需要增加之。 

第十一條      下列人員，不得擔任職務法庭參審員： 

一、全國性及各地方律師公會之現任理事長。 

二、公務人員。但公立各級學校及學術研究機構之教

學、研究人員不在此限。 

三、政黨黨務工作人員。 

第十二條      司法院接受各界推薦職務法庭參審員人選之程序，準

用第五條第一項規定。 

第十三條      司法院得就前條推薦之參審員人選及其他不具第十

一條身分之學者及社會公正人士中，擇品德、學識、工

作、才能優良者，於得其本人同意後，擬具職務法庭參

審員職缺同額至二倍之人選，送請遴選委員會遴定後，

提請司法院院長任命之。 
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遴選委員會遴定職務法庭參審員及遞補人員之方

式，準用第六條第二項、第三項之規定。 

第十四條      職務法庭因業務需要有增加參審員人數之必要時，由

司法院院長按增加之人數，依前條第二項之遞補人選順序

任命之。但遞補人選於任命前有第十一條或第十五條第一

項第一款、第四款、第五款之情形者，不得遞補。 

第十五條      職務法庭參審員有下列各款情形致出缺人數逾遴定

任命之參審員總人數三分之一時，由司法院院長按出缺

之人數，依第十三條第二項之遞補人選順序任命之： 

一、辭任職務法庭參審員。 

二、有第十一條不得擔任參審員之情形，而被解任。 

三、有本法第四十八條之一第三項情形，而被解任。 

四、擔任司法院人事審議委員會、法官遴選委員會或

法官評鑑委員會之委員。 

五、死亡或因重大傷病致不能繼續參與審理。 

前項遞補人選於任命前有前項第一款、第四款、第

五款或第十一條之情形者，不得遞補。 

第十六條      依前二條任命之職務法庭參審員，其任期至該屆職務

法庭參審員任期屆滿之日止。 

任期未屆滿前，已無人選可資遞補時，應按增加或

出缺之人數，依第十三條辦理遴定任命。但所餘任期未

滿三個月者，不予辦理遴定。 

第十七條      各法院應予職務法庭陪席法官每月減分訴訟案件。其

減分案件之類型及數量，由各法院法官會議定之。 

第十八條      本規則自中華民國一百零九年七月十七日施行。 

 

        


